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ECLESIOLOGÍA 
LA ENSEÑANZA CRISTIANA ACERCA DE LA IGLESIA 

 

El gobierno de la iglesia 
 
 

V.   EL GOBIERNO DE LA IGLESIA 
 

A. Resumen de formas de gobierno  
 

1. Jerárquico – (episcopal, Roma, Ortodoxa, Anglicana) 
 

2. Representativo – (presbiteriano, los reformadores) 
 

3. Democrático – (congregacional) 
 
 

B. Oficios eclesiásticos 
 

1. Definición de términos 
 

a. Ordenación 
Apartar a una persona para un oficio eclesiástico público. 
Se hace por la imposición de manos. 

 

b. Oficio 
Una posición de confianza, servicio y autoridad 

 
 

2. Los tres aspectos del oficio de Cristo 
 

a. Profeta, Sacerdote, Rey 
 

Profeta, Sacerdote 
 

Hebreos 1:1-3 – Dios, que muchas veces y de varias maneras habló a 
nuestros antepasados en otras épocas por medio de los profetas, 
2 en estos días finales nos ha hablado por medio de su Hijo. A éste 
lo designó heredero de todo, y por medio de él hizo el universo. 3 El 
Hijo es el resplandor de la gloria de Dios, la fiel imagen de lo que él 
es, y el que sostiene todas las cosas con su palabra poderosa. 
Después de llevar a cabo la purificación de los pecados, se sentó a 
la derecha de la Majestad en las alturas.      
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Rey 
 

Hebreos 1:8 – Pero con respecto al Hijo dice: 
«Tu trono, oh Dios, permanece por los siglos de los siglos, 

    y el cetro de tu reino es un cetro de justicia. 
 
 

b. La relación de estos aspectos con los oficios eclesiásticos 
 

i. En general 
 

Todos los creyentes tienen dones en Cristo que corresponden a 
sus tres oficios.  Por ejemplo, algunos demuestran misericordia 
e interceden por otros (sacerdote); otros enseñan (profeta); y 
otros gobiernan (rey). 

 

ii. Específicamente 
 

Los apóstoles* se distinguen de los demás santos (los 
creyentes, los santificados apartados) 

 

1 Corintios 1:1-2 – Pablo, llamado a ser apóstol de Jesucristo 
por la voluntad de Dios, y Sóstenes, nuestro hermano, 2 a 
la iglesia de Dios que está en Corinto, a los que han sido 
santificados en Cristo Jesús, llamados a ser santos, con 
todos los que en cualquier parte invocan el nombre de 
nuestro Señor Jesucristo, Señor de ellos y nuestro. 

 

*Apóstoles – Antes de que la iglesia fuera bien establecida, los 
apóstoles en Jerusalén funcionaron como 
“ancianos/presbíteros”.  El oficio apostólico es único y ya no 
existe. 
 

Requisitos para apóstoles:   
a. 3 años con Jesús (Hechos 1:21-22) 
b. Testigo ocular del Cristo resucitado 
c. Comisionado personalmente por Cristo (Gal. 1:1) 
d. Recibe y registra revelación infalible directamente de 

Cristo (Gal. 1:12) 
e. Afirmado y reconocido por los otros apóstoles como 

apóstol (Gal. 2:7-9, 2 Pedro 3:15-16) 
f. Mostraban señales que verificaban que eran 

apóstoles (2 Cor. 12:12; Heb. 2:4)      
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Los santos se distinguieron de los obispos (ancianos) y los 
diáconos.  

 

Filipenses 1:1 – Pablo y Timoteo, siervos de Cristo Jesús, a 
todos los santos en Cristo Jesús que están en Filipos, 
junto con los obispos y diáconos. 

 
Resumen – En la iglesia había (hay) grupos distintos de líderes:  
apóstoles, ancianos/presbíteros y diáconos. 

 
3. La estructura de los oficios en el Nuevo Testamento 
 

a. El fundamento – ancianos y diáconos 
 

Hechos 6:1-7 – En aquellos días, al aumentar el número de los 
discípulos, se quejaron los judíos de habla griega contra los de 
habla aramea de que sus viudas eran desatendidas en la 
distribución diaria de los alimentos. 2 Así que los doce reunieron a 
toda la comunidad de discípulos y les dijeron: «No está bien que 
nosotros los apóstoles descuidemos el ministerio de la palabra de 
Dios para servir las mesas. 3 Hermanos, escojan de entre ustedes a 
siete hombres de buena reputación, llenos del Espíritu y de 
sabiduría, para encargarles esta responsabilidad. 4 Así nosotros 
nos dedicaremos de lleno a la oración y al ministerio de la 
palabra.» 

5 Esta propuesta agradó a toda la asamblea. Escogieron a 
Esteban, hombre lleno de fe y del Espíritu Santo, y a Felipe, a 
Prócoro, a Nicanor, a Timón, a Parmenas y a Nicolás, un prosélito 
de Antioquía. 6 Los presentaron a los apóstoles, quienes oraron y 
les impusieron las manos. 

7 Y la palabra de Dios se difundía: el número de los discípulos 
aumentaba considerablemente en Jerusalén, e incluso muchos de 
los sacerdotes obedecían a la fe. 

 

• El motivo por el cual se da comienzo al oficio de diácono:  
la mala administración  

• El remedio – la división del trabajo:  el diaconado y los 
apóstoles (en la actualidad ancianos, como se verá abajo) 
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Filipenses 1:1 – Pablo y Timoteo, siervos de Cristo Jesús, a todos los 
santos en Cristo Jesús que están en Filipos, junto con los obispos y 
diáconos. 

 

• 2 Oficios – [obispo, anciano/presbítero, pastor] y diácono 
 
 
1 Timoteo 3:1-12 – The Palabra fiel es ésta: Si alguno aspira al cargo 

de obispo, buena obra desea hacer. 2 Un obispo debe ser, pues, 
irreprochable, marido de una sola mujer, sobrio, prudente, de 
conducta decorosa, hospitalario, apto para enseñar, 3 no dado a la 
bebida, no pendenciero, sino amable, no contencioso, no 
avaricioso. 4 Que gobierne bien su casa, teniendo a sus hijos 
sujetos con toda dignidad 5 (pues si un hombre no sabe cómo 
gobernar su propia casa, ¿cómo podrá cuidar de la iglesia de 
Dios?); 6 no un recién convertido, no sea que se envanezca y caiga 
en la condenación en que cayó el diablo. 7 Debe gozar también de 
una buena reputación entre los de afuera de la iglesia, para que no 
caiga en descrédito y en el lazo del diablo. 

8 De la misma manera, también los diáconos deben ser 
dignos, de una sola palabra, no dados al mucho vino, ni amantes 
de ganancias deshonestas, 9 sino guardando el misterio de la fe 
con limpia conciencia. 10 Que también éstos sean sometidos a 
prueba primero, y si son irreprensibles, que entonces sirvan como 
diáconos. 11 De igual manera, las mujeres deben ser dignas, no 
calumniadoras, sino sobrias, fieles en todo. 12 Que los diáconos 
sean maridos de una sola mujer, y que gobiernen bien sus hijos y 
sus propias casas. 

 

• 2 oficios con los requisitos 
 

Tito 1:5 – Te dejé en Creta para que pusieras en orden lo que quedaba 
por hacer y en cada pueblo nombraras ancianos de la iglesia, de 
acuerdo con las instrucciones que te di. 

 

• πρεσβυτέρους (presbuteros) – anciano / presbítero 
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b. El anciano / presbítero 
 

i. Definición de términos 
 
 
a) proistamenos – “aquel que se para adelante” 

1 Tesalonicenses 5:12 – Hermanos, les pedimos que sean 
considerados con los que trabajan arduamente entre 
ustedes, y los guían y amonestan en el Señor. 

 

Debería “pararse adelante” con diligencia, literalmente 
“con urgencia” – sinceramente, con determinación. 

 

Hebreos 13:17 –   Obedezcan a sus dirigentes y sométanse 
a ellos, pues cuidan de ustedes como quienes tienen 
que rendir cuentas. Obedézcanlos a fin de que ellos 
cumplan su tarea con alegría y sin quejarse, pues el 
quejarse no les trae ningún provecho. 

 

b) poimenas kai didaskalous – pastor y maestro, 

exegéticamente – pastor/maestro 

1 Pedro 5:1-4 – 1 Por tanto, a los ancianos entre vosotros, 
exhorto yo, anciano como ellos y testigo de los 
padecimientos de Cristo, y también participante de la 
gloria que ha de ser revelada: 

2 pastoread el rebaño de Dios entre vosotros, 
velando por él, no por obligación, sino 
voluntariamente, como quiere Dios; no por la avaricia 
del dinero, sino con sincero deseo; 3 tampoco como 
teniendo señorío sobre los que os han sido confiados, 
sino demostrando ser ejemplos del rebaño. 

4 Y cuando aparezca el Príncipe de los pastores, 
recibiréis la corona inmarcesible de gloria. 

 

Aquí el anciano (v. 1) y el pastor (v. 2) son sinónimos. 
 

Efesios 4:11-12 –    11 Y El dio a algunos el ser apóstoles, a 
otros profetas, a otros evangelistas, a otros pastores y 
maestros, 12 a fin de capacitar a los santos para la obra 
del ministerio, para la edificación del cuerpo de Cristo; 
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Los pastores deben tener el corazón de un siervo, que se 
observa en: 
 

• un espíritu dispuesto 

• no desde un sentido de deber sino desde un sentido 
de disposición placentera en servir a Dios 

• no para ganar dinero, sino con el deseo sincero de 
ayudar a otros 

• debe considerar al “rebaño” como una 
responsabilidad y tratarlo así 

• sirve como ejemplo 

• espera recibir su recompensa de Cristo 
 

Hechos 20:17-38 

• Aquí anciano - πρεσβυτέρους (presbuteros) (v. 17), 
obispo - ἐπισκόπους, (episcopos) que significa 
“supervisor” (v. 28), y pastor - poimenas (v. 28) son 
sinónimos. 
 

Un pastor 
• Sirve con humildad y temor 

• Enseña y predica sin cesar y en toda situación (v. 19-27) 

• Audazmente llama a las personas a arrepentirse y creer 
en Jesús cuando han recibido el mensaje 

• Considera su ministerio un gozo y un privilegio, por el 
cual daría su vida.  (v. 24) 

• No evita enseñar las partes difíciles y contra intuitivas 
de la Palabra de Dios (v. 27) 

• Tiene cuidado de sí mismo para no caerse (v. 28) 

• Tiene cuidado del rebaño para que no se extravíe 

• Da el valor debido a la iglesia por ser comprada con la 
sangre de Cristo 

• Protege la iglesia de los lobos de afuera (predadores y 
herejes) – v. 30-31 

• Confía en la gracia de Dios para desarrollar el rebaño (v. 
32) 

• No busca hacerse rico a través de la iglesia 

• Puede buscar fuentes alternativas de ingreso (v. 35) 

• Es generoso con sus finanzas (v. 35) 

• Se involucra profundamente, tanto emocional como 
afectuosamente, con el rebaño (v. 36) 
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c) “Obispo” o “supervisor” - ἐπισκόπους 
 

1 Pedro 5:2 – Cuiden como pastores el rebaño de Dios que 
está a su cargo, no por obligación ni por ambición de 
dinero, sino con afán de servir, como Dios quiere. 

 

Hechos 20:28 – Tengan cuidado de sí mismos y de todo el 
rebaño sobre el cual el Espíritu Santo los ha puesto 
como obispos para pastorear la iglesia de Dios, que él 
adquirió con su propia sangre. 

 

La palabra significa vigilar, cuidar, guardar. 
 

El pastor conocía bien la condición de su rebaño (proverbios 
27:23-27)  

 
 

ii. Requisitos de carácter 
 

Requisitos para los líderes 
(de “Epístolas pastorales” por Dr. Richard Ramsay) 

 
 

Introducción 
A veces los líderes de las iglesias son elegidos por su 

educación, por su situación económica, o por sus actividades 
en la iglesia.  A veces la preparación que reciben los candidatos 
para líderes es exclusivamente doctrinal y teórica.  Sin 
embargo, según la biblia, los requisitos más importantes 
tienen que ver con el carácter y la madurez espiritual.  Los 
únicos requisitos específicamente mencionados son los que se 
encuentran en 1 Timoteo 3:1-13 y Tito 1:5-9. 

 
Irreprensible 

Esta palabra significa literalmente que no lo pueden 
«pillar» o «agarrar» en nada. Significa que es libre de 
acusaciones. Por supuesto, no significa que sea perfecto, 
sino que la gente no tenga serias acusaciones en su contra. 
Significa que no puede ser cualquier persona entre la multitud. 
El líder debe ser conocido por su madurez espiritual. En otras 
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palabras, cuando la gente describe su carácter, no lo 
identifican primeramente o fundamentalmente con alguna 
característica negativa. Por ejemplo, si alguien pregunta a sus 
amigos, familiares, o colegas cómo es, no dicen: «Es un 
hombre que siempre se enoja», o «Él es el hombre que vive en 
adulterio», o «Lo único que sé de él es que siempre pide dinero 
prestado y no lo devuelve», o algo parecido. Cosas así no se 
dicen de un hombre de «buen testimonio». Por lo tanto, es un 
hombre que debe tener el reconocimiento y respeto de la 
congregación en cuanto a su integridad. 

 

Marido de una sola mujer 
      Fíjese primero que se supone que el líder es un hombre. 

Pablo no está diciendo que tiene que ser casado. De otro modo 
¡él mismo no estaría viviendo de acuerdo con su propio 
consejo! 1 Corintios 7:7-9 indica que Pablo no era casado. 
Algunos piensan que tendría que ser casado para ser miembro 
del Sanedrín, pero otros dicen que ese reglamento no era 

válido hasta después del tiempo de Pablo.1  
 
Por otro lado, el texto insinúa que lo normal es que sea casado. 
Obviamente no sería correcto prohibir que los líderes se casen, 
como la Iglesia Católica lo hace con los sacerdotes. 

 
El punto aquí es que tenga una ¡y no dos esposas! Si este 
requisito suena un poco extraño, habría que recordar que, en 
los tiempos del Nuevo Testamento, la monogamia no era tan 
universal como en nuestros días. Aun entre los judíos de esa 
época, algunos aceptaban la poligamia. 
 
Pero hay algo más importante para nosotros hoy en día: Este 
requisito apunta a algo más allá de la situación legal. Tiene 
implicaciones acerca de la fidelidad matrimonial y la pureza 
sexual. Esto sí es un problema muy serio y muy generalizado 
hoy en día. 

 
 

 
1  Richard Longnecker, The Ministry and Message of Paul. (Grand Rapids: Zondervan, 1971), pp. 23-24. 
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Hay muchas maneras en que nos llegan las tentaciones 
actualmente, especialmente a través de las revistas y la 
televisión. Muchos hombres luchan con la tentación de las 
imágenes y las fantasías. Quizás piensen que no están 
haciendo daño a nadie, pero a lo largo afecta la relación de 
pareja, daña la conciencia, y lo aleja de Dios.      
 
Este requisito nos obliga a hablar del tema del divorcio. ¿Un 
hombre separado o casado por segunda vez puede ser 
presbítero o diácono?  La respuesta es que todo depende de la 
situación particular, el motivo de la separación o divorcio, si 
era cristiano cuando tuvo problemas o si pasó antes de su 
conversión, por ejemplo. El tema es demasiado amplio para 
profundizar aquí, pero muchos opinan qué, si él fue la parte 
inocente en la ruptura del matrimonio, o si él no era cristiano 
cuando sucedió el problema, entonces se puede considerar 
para el oficio. No hay razón bíblica para rechazar su 
nombramiento. Incluso, algunos opinan que, aunque haya sido 
culpable en la ruptura del matrimonio, hay que perdonarlo y 
darle una oportunidad de mostrar que ha aprendido a vivir 
responsablemente. Hay que estudiar cada caso, y hay que 
considerar el efecto que su nombramiento puede tener entre 
las personas que lo conocen. Desgraciadamente, estos 
antecedentes afectan el respeto que algunos pueden tener por 
él como líder. Así los presbíteros actuales tendrán que evaluar 
cada caso en forma independiente. 

 

 Sobrio, prudente, y decoroso 
Estos tres términos están relacionados, así que conviene 
tratarlos juntos.  
 
«Sobrio» significa literalmente que no es un alcohólico, pero 
también apunta más ampliamente al hecho de que tiene 
dominio propio, seriedad de pensamiento, y la mente clara. 
No indica necesariamente que no consuma bebidas 
alcohólicas, sino que las sabe usar con moderación. No es una 
persona «sin sentido del humor», sino un hombre que puede 
ponerse serio cuando la situación lo exige. Es objetivo. Es una 
persona en quien la gente puede confiar. 
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«Prudente» se refiere también al dominio propio, que está en 
su sano juicio. No hace locuras, y no toma riesgos innecesarios. 
Sabe tener cuidado. La misma palabra se usa en Marcos 5.15 
para el endemoniado después de que había sido sanado; 
estaba en su «juicio cabal».  
 
«Decoroso» señala que es respetable, de buena conducta, 
ordenado, digno de respeto. A veces se refiere a la vestimenta, 
que es discreta, decente. La palabra viene del verbo kosmevw 
(pronunciado «kosméo») que significa ordenar, decorar, 
adornar.  De este término viene la palabra kovsmo~ 
(«cosmos»), que significa «el mundo» o «el universo», llamado 
«cosmos» por el orden que tiene.  
 
El concepto que estas tres palabras tienen en común es que el 
líder tiene buen juicio. Demuestra sabiduría. Debe ser un 
hombre serio en el buen sentido de la palabra, pero no 
demasiado serio o formal, pero tampoco liviano o superficial. 
Tiene dominio propio. Se puede confiar en él. La gente lo 
respeta.  

 
Hospitalario  

Quiere decir literalmente «amigo de extraños». Es una 
persona que abre su puerta a visitas. Pero aún más 
importante, es una persona que abre su corazón a personas 
nuevas. 

 
Apto para enseñar 

Hasta ahora, todas las características del presbítero que se 
han mencionado son atributos que cada cristiano debería 
cultivar.  Sólo se exige un nivel más alto de madurez en estas 
áreas de parte de los líderes. El requisito “apto para enseñar” 
describe algo especialmente para presbíteros (sinónimo de 
obispo).  No todos los cristianos tienen que desarrollar esta 
aptitud. 
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Un presbítero tampoco tiene que ser un maestro erudito, o 
un orador superdotado.  Sólo tiene que saber compartir las 
enseñanzas de la Escritura de una manera que ayude a los 
demás en su crecimiento espiritual.  Debe tener un 
conocimiento bíblico y teológico suficiente para evitar errores 
serios, y debe tener la capacidad para explicar las enseñanzas 
claramente.  No todos los presbíteros pueden predicar o hacer 
clases para un grupo grande de personas, pero deberían saber 
enseñar por lo menos en forma personal.     

 
No dado al vino    

Esto es claro. Mientras la palabra anterior «sobrio», 
indica algo más amplio, esta palabra indica 
específicamente que no es adicto a bebidas alcohólicas. 
Aun así, podríamos hacer aplicación a cualquier tipo de 
vicio como las drogas o el consumo excesivo de comida.     

 

No pendenciero  
Esta palabra viene del verbo que significa «pegar». 

Significa que el líder no deber ser peleador o persona de 
mal genio, violento o iracundo.  

 

No codicioso de ganancias deshonestas 
No hay nada malo en ganar dinero honestamente, o en 

desear mejorar la situación económica. Lo que se condena 
aquí es el deseo de ganancia deshonestas. Un líder de la 
iglesia no puede estar involucrado en negocios ilícitos o en 
prácticas deshonestas en su trabajo. 

 

Amable, apacible   
La palabra traducida «amable» significa literalmente, 

«sin pelea». «Apacible» apunta al hecho de que ama la paz. 
Los dos indican lo opuesto de «pendenciero». El líder 
debería ser amistoso, benigno, tranquilo, pacífico. 

 

No avaro  
Literalmente, no ama el dinero. Mientras la frase 

anterior, «no codicioso de ganancias deshonestas», habla 
específicamente de la deshonestidad, esta palabra señala 
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el problema de simplemente desear tener mucho dinero, 
aunque no lo gane con métodos deshonestos. No condena 
el deseo de mejorar su situación, siempre que esté dentro 
del contexto de prioridades sanas. La avaricia es un deseo 
que domina a alguien, haciendo que la riqueza sea una 
meta demasiado importante en su vida. Un síntoma de la 
avaricia es la falta de generosidad.   

 
Gobierna bien su casa, con los niños en sujeción con toda 
honestidad  

Pablo destaca esta característica, porque es la única por 
la cual también da un pequeño argumento. Dice, «Pues el 
que no sabe gobernar su propia casa, ¿cómo cuidará de la 
iglesia de Dios?» Con esto queda muy claro que el 
presbítero gobierna la iglesia, que cuida de ella. La idea es 
que su mejor escuela ¡es su propio hogar!  

 
Una persona que no sabe amar y disciplinar a sus hijos, 

difícilmente será buen líder espiritual en la iglesia. Los 
líderes actúan como «padres» espirituales con los 
miembros de la iglesia. Tienen que mostrarles mucho 
cariño, enseñarles, animarlos, y a veces corregirlos.  

 
Frecuentemente los líderes de las iglesias dedican tanto 

tiempo al ministerio que abandonan a su propia familia. 
¿Qué demuestra eso? ¡Que no saben ordenar sus 
prioridades! Si en nombre del ministerio, no dan tiempo a 
sus esposas e hijos, solamente demuestran que tampoco 
van a ser buenos guías espirituales en la iglesia, porque no 
están ministrando a los que están más cerca. 

 
El resultado será que tendrán problemas en su familia, 

y esto va a perjudicar su ministerio en algún momento. 
Tendrán que volver a invertir más tiempo de lo normal en 
su familia para arreglar los conflictos. Serán malos 
ejemplos para los demás también. El efecto será una iglesia 
llena de conflictos familiares.   
 
 



ECLESIOLOGIA CAP V. El Gobierno de la Iglesia  
Dr. David Moran – CITA-EDU 2022  

150 

Es como el cuidado de un automóvil. Si el dueño lo 
mantiene regularmente, con los afinamientos, cambios de 
aceite, y los arreglos necesarios, funcionará bien, y él 
tendrá tiempo para otras cosas. Pero si descuida el vehículo 
porque piensa que no tiene tiempo, al final tendrá que dar 
más tiempo que nunca para arreglarlo. ¡Es un círculo 
vicioso! 

 
No un neófito  

La palabra «neófito» significa literalmente, «recién 
plantado», comúnmente usado para plantas. Aquí se 
refiere a una persona recién convertida. La advertencia en 
la segunda parte del versículo seis es que una persona 
nueva en la fe, honrada con este oficio, fácilmente se pone 
arrogante y queda bajo «el mismo juicio que el diablo». Es 
decir, «se envanece». La referencia al diablo 
probablemente apunta al hecho de que fue la arrogancia 
que lo hizo caer. ¿Cuánto tiempo es muy poco tiempo para 
ser presbítero? Pablo no estipula ningún tiempo específico, 
y por lo tanto, cada iglesia tendrá que pedir sabiduría para 
evaluar a los candidatos por sí mismos. No obstante, para 
dar una idea, menos de un año, obviamente, es muy poco 
tiempo, y menos de dos tampoco es muy aconsejable. 

 
Que tenga buen testimonio de los de afuera  

No basta con que los miembros de la iglesia tengan una 
buena impresión del líder. También debe ser respetado por 
los que no son de la iglesia. La idea es que a veces es más 
fácil dar una buena imagen en los círculos cristianos que en 
el ambiente «pagano».  Las circunstancias del trabajo 
frecuentemente presentan más tentaciones. Las otras 
personas no viven de acuerdo con los principios bíblicos, y 
de repente la persona débil en la fe empieza a seguir la 
corriente. Es por eso que el líder debe tener un buen 
testimonio para con los «de afuera» de la iglesia también. 
Es allí donde se nota si es fuerte o no. Caer en el «lazo del 
diablo» significa simplemente enredarse en el pecado. Si 
uno es débil, sigue las malas costumbres de los demás, 
tiene mala reputación, se desanima, y se enreda más 
todavía. Es un peligroso círculo vicioso. 
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APENDICE – Resumen de requisitos para líderes de la iglesia 

 
Pautas bíblicas para líderes 
 

A. Irreprensible 
Vivir de tal manera que la crítica a su moral no se justifica 

 
B. Marido de una sola mujer 

Demuestra la santidad del matrimonio en su propia vida 
 

C. Sobrio 
Piensa claramente, mentalmente alerta, y capaz de tomar 
decisiones sanas y justas basadas en la orientación 
correcta de la verdad espiritual.  
 

D. Prudente 
Alguien que no está fácilmente llevado por la impulsividad 
sin importar el nivel de estrés o de tentación. 
 

E. Decoroso 
Honorable, modesto, decente.  Vive su vida de una 
manera tan ordenada que su comportamiento y actitudes 
demuestran la aplicación apropiada de principios bíblicos. 

 
F. Hospitalario 

Literalmente significa “amar a los extranjeros”.  Alguien 
que se preocupa por las necesidades de los demás. 

 
G. No arrogante 

No busca sus propios intereses ni es altanero.  Tiene un 
alto respeto por los derechos u opiniones de los demás. 

 
H. Apto para enseñar 

Está tan bien fundado en la Palabra que puede refutar 
enseñanza falsa y también enseña la sana doctrina.  (Sólo 
procede de ser una persona enseñable.) 
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I. No adicto al vino 
Libre de la dependencia de cualquier sustancia que lleva al 
exceso o falta de moderación. 

 
J. No se enoja fácilmente 

Lento para enojarse.  Tiene bajo control su expresión del 
enojo.  La habilidad de resolver el enojo sin mantener 
rencores. 

 
K. No violento 

Una persona que no es peleadora ni intimidante.  No 
expresa sus sentimientos negativos a través de la agresión 
física. 

 
L. No pendenciero 

La capacidad de ceder para evitar discusiones.  No provoca 
la controversia ni lleva a otros a entrar en discusiones 
competitivas. 

 
M. Apacible 

Sensible a los sentimientos de los demás.  Está basado en 
el amor incondicional y la disposición de dejar a Dios obrar 
en una situación. 

 
N. No avaro 

Libre de ambiciones materialistas. 
 

O. Capaz de manejar bien a su propia familia 
No significa que tiene una familia perfecta sino que 
maneja asuntos de la familia de una manera digna y sin 
excesos.  Indica un compromiso con la vida de su familia.       

 
P. Tiene buena reputación con los de afuera 

Reconocida como una persona de carácter moral ejemplar 
y conducta apropiada. 

 
Q. Alguien que ama lo que es bueno 

Pensamientos, actitudes y comportamiento que 
demuestran principalmente interés en lo que es bueno. 
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R. Recto 
Indica ser justo o recto, y demuestra justicia e 
imparcialidad. 

S. Santificado 
Tiene una relación con Dios caracterizada por el 
compromiso con el crecimiento espiritual, y que se 
demuestra en su vida diaria. 

 
T. No un neófito 

Tiene cierto nivel de madurez espiritual.   
  

Resumen de New Life Dresher, Elder/Deacon Training 
 

 
iii. Requisitos de dones para ancianos 

 
didaktekon – apto para enseñar 

 

“apto para enseñar” – 1 Timoteo 3:3 
Tiene que ser humilde y enseñable 

 
kuberneseis – gobernar o administración  

Un don útil para un anciano 
 

1 Corintios 12:28 –  En la iglesia Dios ha puesto, . . . los que 
administran 

 

1 Tesalonicenses 5:12 – Hermanos, les pedimos que sean 
considerados con los que trabajan arduamente entre 
ustedes, y los guían y amonestan en el Señor. 

 

Romanos 12:6-8 – 6 Tenemos dones diferentes, según la 
gracia que se nos ha dado. Si el don de alguien es el de 
profecía, que lo use en proporción con su fe; 7 si es el de 
prestar un servicio, que lo preste; si es el de enseñar, que 
enseñe; 8 si es el de animar a otros, que los anime; si es el 
de socorrer a los necesitados, que dé con generosidad; si 
es el de dirigir, que dirija con esmero; si es el de mostrar 
compasión, que lo haga con alegría.      
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Hebreos 13:7, 17, 24 – 7 Acuérdense de sus dirigentes, que 
les comunicaron la palabra de Dios. Consideren cuál fue 
el resultado de su estilo de vida, e imiten su fe. 

17 Obedezcan a sus dirigentes y sométanse a ellos, 
pues cuidan de ustedes como quienes tienen que rendir 
cuentas. Obedézcanlos a fin de que ellos cumplan su 
tarea con alegría y sin quejarse, pues el quejarse no les 
trae ningún provecho. 

24 Saluden a todos sus dirigentes y a todos los santos. 
Los de Italia les mandan saludos. 

 
Filipenses 1:1 – Pablo y Timoteo, siervos de Cristo Jesús, a 

todos los santos en Cristo Jesús que están en Filipos, 
junto con los obispos y diáconos. 

 
iv. Tareas de los ancianos 

 

• Pastorear, supervisar, animar 

• Administrar, desarrollar ministerios, movilizar, discipular 

• Estudiar la Palabra, enseñar la Palabra 
 

2 Timoteo 2:15-16 – 15 Procura con diligencia presentarte a 
Dios aprobado, como obrero que no tiene de qué 
avergonzarse, que maneja con precisión la palabra de 
verdad. 16 Evita las palabrerías vacías y profanas, porque 
los dados a ellas, conducirán más y más a la impiedad. 

 

2 Timoteo 4:1-5 – 1 En presencia de Dios y de Cristo Jesús, 
que ha de venir en su reino y que juzgará a los vivos y a 
los muertos, te doy este solemne encargo: 2 Predica la 
Palabra; persiste en hacerlo, sea o no sea oportuno; 
corrige, reprende y anima con mucha paciencia, sin dejar 
de enseñar. 3 Porque llegará el tiempo en que no van a 
tolerar la sana doctrina, sino que, llevados de sus propios 
deseos, se rodearán de maestros que les digan las 
novelerías que quieren oír. 4 Dejarán de escuchar la 
verdad y se volverán a los mitos. 5 Tú, por el contrario, sé 
prudente en todas las circunstancias, soporta los 
sufrimientos, dedícate a la evangelización; cumple con 
los deberes de tu ministerio.       
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• Evangelizar 

• Proteger de la digresión moral o doctrinal 

• Visitar a los enfermos, consolar a los tristes, nutrir y cuidar 

• ORAR con y por el pueblo de Dios, buscando el fruto de la 
Palabra predicada en el rebaño 

 

Es pertinente al oficio de presbítero, tanto en forma 
diversificada como conjunta, supervisar diligentemente el 
rebaño entregado a su cuidado, que no haya corrupción de 
doctrina o de moral en ella. Ellos deben ejercer el gobierno y 
la disciplina y supervisar no sólo los intereses espirituales de 
la iglesia en particular, sino de la iglesia en general cuando 
son llamados a ello. Deben visitar a la gente en sus hogares, 
especialmente a los enfermos. Deben instruir al ignorante, 
consolar al que se lamenta, nutrir y cuidar a los hijos de la 
iglesia. Deben ser ejemplos dignos ante el rebaño que se les 
ha encomendado, evangelizar los inconversos y hacer 
discípulos. Todos esos deberes que los cristianos en particular 
están obligados a desempeñar de acuerdo a la ley del amor, 
les incumbe especialmente a los pastores por vocación divina, 
y son deberes oficiales. Ellos orarán con la gente y por la 
gente, siendo cuidadosos y diligentes para procurar el fruto 
de la Palabra predicada entre el rebaño. 

El libro de orden de la Iglesia Presbiteriana en América, Chile, 8-3 

 
v. Responsabilidades de la congregación hacia los ancianos 

 

• Orar 

• Respetar 
Hebreos 13:17 – Obedeced a vuestros pastores y sujetaos 

a ellos, porque ellos velan por vuestras almas, como 
quienes han de dar cuenta. Permitidles que lo hagan 
con alegría y no quejándose, porque eso no sería 
provechoso para vosotros. 

 

El resultado – creciente gozo, trabajo más liviano 
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• Espíritu generoso 

1 Timoteo 5:19 – No admitas acusación contra un anciano, 
a menos de que haya dos o tres testigos. 

 

• Ayudarles a rendir cuentas 

1 Timoteo 5:20 – A los que continúan en pecado, 
repréndelos en presencia de todos para que los demás 
tengan temor de pecar. 

 

• Apoyo financiero de los que dedican sus vidas a la 
predicación y la enseñanza  

 

1 Timoteo 5:17-18 – 17 Los ancianos que gobiernan bien 
sean considerados dignos de doble honor, 
principalmente los que trabajan en la predicación y en 
la enseñanza. 18 Porque la Escritura dice: No pondrás 
bozal al buey cuando trilla, y: El obrero es digno de su 
salario. 

 

1 Corintios 9:3-14 – 3 Ésta es mi defensa contra los que me 
critican: 4 ¿Acaso no tenemos derecho a comer y a beber? 
5 ¿No tenemos derecho a viajar acompañados por una 
esposa creyente, como hacen los demás apóstoles y Cefas 
y los hermanos del Señor? 6 ¿O es que sólo Bernabé y yo 
estamos obligados a ganarnos la vida con otros trabajos? 

7 ¿Qué soldado presta servicio militar pagándose sus 
propios gastos? ¿Qué agricultor planta un viñedo y no 
come de sus uvas? ¿Qué pastor cuida un rebaño y no 
toma de la leche que ordeña? 8 No piensen que digo esto 
solamente desde un punto de vista humano. ¿No lo dice 
también la ley? 9 Porque en la ley de Moisés está escrito: 
«No le pongas bozal al buey mientras esté trillando.» 
¿Acaso se preocupa Dios por los bueyes, 10 o lo dice más 
bien por nosotros? Por supuesto que lo dice por nosotros, 
porque cuando el labrador ara y el segador trilla, deben 
hacerlo con la esperanza de participar de la cosecha. 11 Si 
hemos sembrado semilla espiritual entre ustedes, ¿será 
mucho pedir que cosechemos de ustedes lo material? 12 Si 
otros tienen derecho a este sustento de parte de ustedes, 
¿no lo tendremos aún más nosotros? 
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Sin embargo, no ejercimos este derecho, sino que 
lo soportamos todo con tal de no crear obstáculo al 
evangelio de Cristo. 13 ¿No saben que los que sirven en 
el templo reciben su alimento del templo, y que los que 
atienden el altar participan de lo que se ofrece en el 
altar? 14 Así también el Señor ha ordenado que quienes 
predican el evangelio vivan de este ministerio. 

 

c. El diácono 
 

i. Definición de términos 
 

diakonous – diáconos, servir 

1 Timoteo 3 
 

diakonian – servicio 

Romanos 12:6-7 – 6 Tenemos dones diferentes, según la 
gracia que se nos ha dado. Si el don de alguien es el de 
profecía, que lo use en proporción con su fe; 7 si es el de 
prestar un servicio, que lo preste; 

 

La disposición de servir, y la acción de servir 
 

Literalmente podría ser cualquier tipo de servicio que anima a 
otros en sus ministerios y que edifica el cuerpo de Cristo. 

 
ii. Requisitos de carácter para diáconos 

 

Los mismos que para los ancianos 
 

iii. Dones útiles para los diáconos 
 

anti-lempseis – dones de ayuda 

1 Corintios 12:28 –  En la iglesia Dios ha puesto, …los que ayudan a 
otros, 

 

Probablemente se refiere a tareas hechas con las manos, fuera de 
la vista pública, pero sin las cuales nada más sería posible.       
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Hechos 20:35 – Con mi ejemplo les he mostrado que es preciso 
trabajar duro para ayudar a los necesitados, recordando las 
palabras del Señor Jesús: “Hay más dicha en dar que en 
recibir.” 

 

La mayoría asocian “ayudas” con la obra “diaconal” o la 
“misericordia”. 

 

kuberneseis – gobernar o administración  

1 Corintios 12:28 –  En la iglesia Dios ha puesto, . . . los que 
administran 

diakonian – servicio 

Romanos 12:6-7 –  6 Tenemos dones diferentes, según la 
gracia que se nos ha dado. Si el don de alguien es el de 
profecía, que lo use en proporción con su fe; 7 si es el de 
prestar un servicio, que lo preste; 

eleo – misericordia 

La persona que exhibe misericordia demuestra su don de 
misericordia con un espíritu gozoso. 

 
iv. Tareas de los diáconos - “servir las mesas” (Hechos 6) 

En general, guían a la iglesia en el aspecto físico y activo del 
servicio y de la misericordia. 
 

• Ministrar a las personas necesitadas, a los enfermos, a los en 
dificultades o sin amigos. 

• Siempre desarrollar la liberalidad y buena mayordomía en la 
iglesia 

• Crear métodos para recolectar y distribuir ayuda para los 
necesitados 

 

• *Cuidar y mantener la propiedad y los edificios de la iglesia 
(obviamente una implicación apropiada) 

 
v. Responsabilidades de la congregación hacia los diáconos 

• Las mismas que para los ancianos 

• Además, responder a las solicitudes de los diáconos para 
ayudar en el servicio, la generosidad y la misericordia 

 


